
Eisen m.b.t. hijsen en heffen

Foute aanname:   een persoonscertificaat

       een dubbele borging

                              een toolbox

                              zijn niet voldoende om de wet te borgen !

Focus op :
        Bereikbaarheid - alle horizontale  vervoersbewegingen
        
        Leefbaarheid - alle verticale       hijs- en hefbewegingen
        
       Veiligheid - alle diagonale    arbeidsbewegingen
      
        Communcatie - alle micro           omgevingsbewegingen 

 Duurzaamheid - alle macro          verkeersbewegingen

Collectief belang  :

   -    bouwen mogelijk maken, met zo min mogelijk omgevingsoverlast

   -    minder (bijna) verkeers- en val- ongevallen

   -    minder wacht-, zoek-, irritatie-  tijd

   -    minder hindermeldingen, emissieuitstoot, aansprakelijkheden

  

  



Ambitie uitsluitend om vergund te geraken 
- om veiliger te werken
- om efficiënter werken
- om meer werkruimte te creëren
- om duurzamer te werken
- om op de juiste –tijd, -plaats en –volgorde te leveren

Noodzaak, om vertraging en faalkosten te voorkomen  
- om zonder (omgevings) letsel te bouwen

- om op andere tijden te gaan bevoorraden
- om buiten de stad te parkeren of te bundelen
- om zero arm of –loos materieel aan te kopen

- om één week vooraf te bestellen

Omgevingsveiligheid
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Hijsen en heffen – basis

Arbo 7.18  meerdere hijs- & hefmaterieel binnen elkanders werkbereik
Arbo 2.28  project specifiek instructies medewerkers
Bouwveiligheidszones voorkom verwijtbaar handelen (/ dood door schuld)

Met toetsing dat men dit begrijpt

2. Project specifieke instructies       
    Heeft men de zaken begrepen, die hier specifiek zijn ?

1. Deskundig toezicht       
    Maandelijkse toolbox

3. Logistieke dagstart
   Is er een dagdagelijkse hijsvoorbereiding ?

Dagdagelijkse vastlegging hijsmaterieel
Deelbaar stellen betrokkenen

Mogelijkheid tot inspraak

4. Hulpattributen, en werkmethodieken
    Consequent anticiperen op correcte gebruik
    Juiste middelen faciliteren



 Mensen  

  begeleiden nieuwe vaardigheden
  Voorzien helpdesk ondersteuning

  Materieel 
  uitleg vele soorten hef- & hijsgereedschap
  Voorzie een oplossing, géén maatregel

  Materialen   
  hoe en wanneer komt dit ter plaatse
    Wat zijn de kenmerken van het product
     Wat kan wel of niet

  

Één verantwoordelijke

qua persoon deskundig

qua organisatie vakbekwaam

(handelsregisterwet)

hijsen en heffen- deskundigheid



hijsen en heffen- projectspeficieke instructie 
die overdraagbaar instrueert, en fungeert als helpdesk

Voorbeeld

Voorbeeld



Projectspecifieke instructies en toetsing hierop
Is er op het project een losse toets vereist.
zodat we zeker weten dat iedereen die te 
maken heeft met hijsen en heffen op de hoogte is.
En zoniet weet waar ie terecht kan bij vragen.

Dus begrijpt iedereen de
- omgeving
- instructies
- dagstart
- helpdesk

Bovendien roepen we mensen op tot meedenken
Toets is bedoeld om, proactieve medewerking
op te roepen.

Langer als 1,5 uur aan de constructie hijsen of heffen.
Toets deze vooraf, zodat ze ook echt duidelijk zijn.

hijsen en heffen- toetsen projectspecifieke instructie 



DAGSTART
hijs- en hefwerk

Groene Zone
Normaal risico waarvoor de mensen zijn bekwaamd.
Waarop de (deel-) werkplannen/ menukaarten zijn ingeregeld.
Waarbij iedereen vooraf weet, van de verwachtingen zijn.

Kortom:
1. Iedereen weet wat ie die dag gaat doen 
2. Iedereen wie, wat , wanneer gaat doen.
3. Iedereen kent de gebruikelijke risico’s
4. Iedereen kan de gemaakte afspraken, inzien

Rode Zone
Verhoogd risico, waar mensen niet standaard op zijn voorbereid.
Waarvoor deze LMRA (Last Minute Risico Analyse) is opgesteld.
Met een erkend neutraal logistiek toezicht over het hijsteam.

Kortom :
1. Er is erkend toezicht, op gemaakte hijsafspraken
2. Er is dagelijkse voorbereiding, middels dagstart(/ daily stand)
3. Er is maat instructie, met een (telefonische) vraagbaak.
4. Er is bekwaamde leiding, over het hijsteam

Los van bouwkundige dagstart, logistieke kick off 

hijsen en heffen – dagdagelijkse voorbereiding 



hijsen en heffen – dagdagelijkse voorbereiding 

realtime display coördinatiekoepel 

1.   Analoog deskundig toezicht
- los van hijsbegeleider en bediening
- de gecertifiseerde hijsuitvoerder
- met logboek

2.   Digitale begrenzing (anti-bots)
- los systeem wat werkt op sensoren
     afslaat bij 6 meter
- tweede ontvanger aanbevolen,
      i.v.m. de vele ethernet signalen

3.  Machine begrenzing 
     (Arbeits Bereit Begrensung)
- draaikrans programmeren,
     dat bepaalde gebieden niet
     te hijsen zijn

realtime vraagbaak techniek & hijsinstructies 

tweewekelijkse (bezetting) statistieken 



Mini cranes
- tot 3 ton 
- bepalend is vloerbelasting

Bovendraaiers
- statische opstelling (optopbaar)
- op fundament/ ankers/ rail
- met en zonder optopbare (fly) jib

Onderdraaiers
- dynamisch bewegend
- ondergrondverbetering

Mobiel hijsmachines
- sensoren t.b.v. centraal totaal overzicht
- wie verzorgt wat, op welk moment ?

Gebouw geleid hefmiddel
- vanaf 20 ton of zwaarder
- afsteuning aan bouw noodzakelijk

Hijsen en heffen - varianten



Hijsen en heffen – beïnvloeding methodieken 

Preventieve werkmethodieken,  om BVZ te beïnvloeden 

Transport tunnel
- vrachtwagens rijden onder kraan
- valbereik buiten openbare ruimte

Bevoorrading van binnen uit
- vrachtwagens in gebouw rijden
- hijszone wordt beperkt

Toppers 
- 360 graden tabel beperken
- niet boven de straat draaien

Climbers
- constructieve bevestiging kern
-   zijdelingse belasting

Jacking
- vijzelen (jackbloksysteem)
- assemblageplaats vereist
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TIMMERS LOGISTIEK PROJECTMANAGEMENT BV.

Ondersteunen
planvorming- & coördinatie

Opleiden
maatinstructies & -opleidingen

Ontwikkelen
hulpmiddelen- & materieel

Helpdesk     0412 – 700 531
Kennis site       https://timmersbouwlogistiek.nl
Email                 info@timmersbouwlogistiek.nl
Bezoekadres   Dome-X, Oss
Postadres     Haverhof 16, 5351ML

IN VIJF STAPPEN
minder- en schonere- bewegingen


	Dia 1
	Dia 2
	Dia 3
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7
	Dia 8
	Dia 9
	Dia 10
	Dia 11

